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Aplicacion de Empleado

La igualdad de acceso a los programas, servicios y empleo esta disponible para todas las personas. Aquellos solicitantes que requieran
adaptaciones razonables para el proceso de solicitud y/o entrevista deben notificar a un representante de la Compafiia

Por Favor Imprima:

Posicidn Solicitada: Fecha de Aplicacion:

Nombre:

Domicilio:

Ciudad: Estado: Cédigo Postal:

Teléfono: Celular: Correo Electrénico:

Si es menor de 18 afos, épuede proporcionar un permiso de trabajo como prueba de elegibilidad para
trabajar? Si__NO__

Si “no”, por favor explique:

¢Ha trabajado alguna vez usted para esta compafiia? Si__ NO__

De ser asi, dar fechas y supervisores:

¢Esta autorizado a trabajar legalmente en los EE.UU.? SI__ NO__

Fecha Disponible: / / Sueldo Deseado: $
Tipo de empleo deseado: Tiempo Completo: Tiempo Parcial:
Temporal: Estacional:

Por favor proporcione una licencia de conducir en el caso de que se requiera conduccién para la posicion
gue esta solicitando: Numero: Estado:

Responder "si" a la siguiente pregunta no constituye una barra automdtica para el empleo. Se tomardn
en cuenta factores como la fecha de la infraccion, la gravedad y la naturaleza de la infraccion, la
rehabilitacion y la posicion solicitada.

¢Alguna vez se ha declarado "culpable" o "no concurso" de, o ha sido condenado por un delito?
Si__NO__

En caso afirmativo, indique la fecha(s) y los detalles:
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HISTORIA DE EMPLEQ: Comenzando con su empleador mds reciente, proporcione la siguiente informacion:

Compaiiia: Teléfono:

Fechas empleadas: De: Hasta:

Domicilio: Ciudad: Estado:

Supervisor inmediato y Titulo:

Titulo de Trabajo: Titulo de Trabajo al Principio:

Sueldo al Principio S Sueldo al Final S
¢Podemos ponernos en contacto con su supervisor anterior para una referencia? SIi__ NO__

Razén de Salida:

Por favor resuma el tipo de trabaio realizado v las responsabilidades:

HABILIDADES Y CALIFICACIONES:

Resuma cualquier capacitacion especial, habilidades, licencias y/o certificados que puedan ayudarle a
realizar el puesto para el que estd solicitando:

Habilidades para computadora (Compruebe cuando corresponda. Incluir titulos de software y afios de
experiencia.)

ANTECEDENTES EDUCATIVOS:

Comenzando con su escuela mds reciente a la que asistio, proporcione la siguiente informacion:

Escuela (incluye Ciudad/Estado) Afios Completado GPA/Rango de Clase Mayor/Menor

___Diploma
___GED

___Grado
___Certificacion
___Otro
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REFERENCIAS:

Por favor enumere los nombres y nimeros de teléfono de tres referencias comerciales/trabajos que
no estdn relacionadas con usted y no son supervisores anteriores. Sino es aplicable, enumere tres
escuelas o referencias personales que no estén relacionadas con usted.

Nombre Titulo Relacion contigo | Teléfono Numero de afios

DECLARACIONES DEL APLICANTE:

Certifico que toda la informacidon que he proporcionado, para solicitar y asegurar el trabajo con este
empleador, es verdadera completa y correcta.

Autorizo expresamente, sin reservas, al empleador, a sus representantes, empleados o agentes a
ponerse en contacto y obtener informacion de todas las referencias (personales y profesionales),
empleadores, agencias publicas, autoridades de licencias y instituciones y verificar de otro modo la
exactitud de toda la informacién proporcionada por mi en esta solicitud, curriculum o entrevista de
trabajo. Por el presente renuncio a todos y cada uno de los derechos y reclamaciones que pueda
tener con respecto al empleador, sus agentes, empleados o representantes, por buscar, reuniry
utilizar informacién veraz y no difamatoria de manera licita, en el proceso de empleo y todas las
demads personas, corporaciones u organizaciones para proporcionar dicha informacién sobre mi.

Entiendo que este empleador no discrimina ilegalmente en el empleo y ninguna pregunta en esta
solicitud se utiliza con el fin de limitar o eliminar a cualquier solicitante de la consideracion para el
empleo sobre cualquier base prohibida por el local aplicable, leyes estatales o federales.

Entiendo que esta aplicacidn permanece actualizada durante 180 dias. Después de 180 dias, si no
he tenido noticias del empleador y todavia deseo ser considerado para el empleo, entiendo que es
mi responsabilidad preguntar si las solicitudes estan siendo aceptadas en ese momento.

Si soy contratado, entiendo que soy libre de renunciar en cualquier momento, con o sin causa y con
o0 sin previo aviso, y el empleador se reserva el mismo derecho de terminar mi empleo en cualquier
momento, con o sin causa y con o sin previo aviso, excepto requerido por la ley. Esta solicitud no
constituye un acuerdo o contrato de trabajo por ningun periodo especifico o duracion definida
Entiendo que ningln supervisor o representante del empleador estd autorizado a hacer ninguna
garantia en contrario y que ninguna ora implicita lo acuerdos escritos contrarios al lenguaje expreso
anterior son validos a menos que estén por escrito y firmados por el presidente del empleador.

Entiendo que se me puede requerir que apruebe con éxito una prueba de drogas y/o alcohol antes
del empleo como condicién de empleo.
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También entiendo que, si me contratan, se me pedira que proporcione una prueba de identidad y
autorizacion legal para trabajar en los Estados Unidos de América y que las leyes federales de
inmigraciéon me obligan a completar un Formulario I-9 en este sentido.

Entiendo que cualquier informacién proporcionada por mi que se considere falsa, incompleta o
tergiversada en cualquier sentido, sera motivo suficiente para (1) eliminarme de una mayor
consideracion por empleo, o (2) puede resultar en mi baja inmediata del servicio del empleador,
cuando se descubre.

NO FIRMAR HASTA QUE HAYA LEA LA DECLARACION DEL SOLICITANTE ANTERIOR.

Certifico que he leido, entiendo completamente y acepto todos los términos de la Declaracion del
Solicitante anterior.

Firma del solicitante: Fecha: __ / /

Nombre impreso del solicitante:

LISTA DE EXPERIENCIAS:

Por favor, compruebe la columna que mas se le indica describe su experiencia:

SIN EXPERIENCIA ALGUNA EXPERIENCIA | MUCHA EXPERIENCIA Comentarios
(Me gustaria (Todavia necesita (Direccién minima
aprender) direccidn) necesaria
Supervisidn
Equipo:
Seguridad:

¢Otra habilidad?
— por favor
enumere

En general:
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